
省水务厅下设处室和直属单位

共 58 个党支部，共有党员

810人。多年来，省水务厅机关党

委认真贯彻落实习近平总书记“树

立大抓基层的鲜明导向”“加强标准

化工作，实施标准化战略，是一项重

要和紧迫的任务”的重要论述，针对

水利施工单位和服务管理对象单

位机构分散、点多线长面广等情况，

着力破解党建业务“两张皮”等工作

难题，积极探索建设具有时代特点、

行业特征、单位特色的党支部，实现

了党建工作、业务工作、群众工作深

度融合，走出了一条基层党建工作

高质量发展新路。

贯彻党支部工作条例、不断加

强制度创新的首要任务。2018年

10月，中央颁布了《中国共产党支

部工作条例（试行）》（下称《工

作条例》），对党支部工作作出了全

面规定，为新时代党支部建设提供

了根本遵循。省水务厅作为党的

路线方针政策的“执行终端”，必须

认真学习领会《工作条例》，把制度

建设贯穿始终，切实增强贯彻执行

的自觉性、坚定性，以创新精神把

高质量发展体现到基层党建的全

过程和各方面，把全面从严治党落

实到每一个工地、每一个项目、每

一个支部、每一名党员。

破解水利基层单位党建业务

“两张皮”难题的形势所需。党的

建设是对“主心骨”的固本培元。

进入新时代，习总书记多次强调指

出，党建工作中存在与业务工作

“两张皮”“平行线”“末梢神经不敏

感”等现象。特别是一些基层业务

部门，存在政治意识淡化、党的领

导弱化、党建工作虚化、责任落实

软化等情况。省水务厅承担着繁

重艰巨的海岛型水利基础设施建

设、完善水安全保障体系、提升水

生态环境等任务，必须坚持创新思

维，积极探索，寻求破解党建和业

务“两张皮”难题的科学路径和有

效方法，努力推动基层党建与业务

工作深度融合，不断夯实党建工作

高质量发展的基层基础。

聚焦总目标、聚力新常态、聚

心抓落实的必然选择。习总书记

要求“海南要坚持和加强党的全面

领导，确保全面深化改革开放正确

方向。要加强基层组织建设，把每

一个基层党组织都打造成坚强的

战斗堡垒。”作为海南自贸港建设

的参与者、亲历者、见证者和受益

者，省水务厅机关党委要切实履行

好建设自贸港的主体责任，凝聚起

水务系统上下的力量，发挥好基层

党组织战斗堡垒作用和党员先锋

模范作用，积极探索党支部工作的

新思路、新方法。通过推动基层党

组织的全面进步、全面过硬，发挥

党的政治引领作用，才能完成好水

利兴则海南兴，以水利建设促经济

发展、民生改善和自贸港建设的光

荣使命。

落实“补短板、强监管”水利改

革发展总基调的现实需求。2019

年全国水利工作会议提出，当前我

国治水的主要矛盾已经转变为人

民群众对水资源水生态水环境的

需求与水利行业监管能力不足的

矛盾。“水利工程补短板、水利行业

强监管”将是今后一段时期水利改

革发展的总基调。省水务厅以改

革创新为动力，从补齐城乡水务基

础设施以及重点水利工程、防御灾

害能力、科技和信息化支撑等方面

的短板入手，以建立水资源开发利

用、河湖管理责任制、水务工程建

设市场、水务工程日常监管等务实

高效的监管体系和问责机制为抓

手，完善海岛型水利基础设施网络

为重点，为海南经济社会发展和自

贸港建设提供可靠的水安全保障。

这就需要各基层党支部发挥好政

治“指南针”、思想“导航仪”、纪律

“高压线”的作用，以强化基层党的

建设为海南水务“补短板、强监管”

改革发展保驾护航。

基于以上动因，省水务厅机关

党委以创业者的思维和奋斗者的
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