
物联网等方式，采集自然灾害、安

全生产、城市安全、现场救援等监

测预警与应急动态数据。拓展应

急管理感知数据来源和类型，提升

感知覆盖范围及数据处理能力。

三是创新数据智能应用。建

立和完善应急管理数据库，强化应

急管理数据资源赋能。开展风险

管控大数据智能化应用，推动安全

风险精准研判。建设自然灾害综

合监测预警、安全生产数字化监管

系统，推动实现安全风险精准管控

预警。推动洋浦“工业互联网+危

化安全生产”数字化安全监管平台

建设。

以项目化为抓手，夯实应急管

理事业高质量发展的根基。围绕

“十四五”时期应急管理发展目标

任务，夯实应急管理事业高质量发

展根基。

一是健全应急物资储备体系。

按照“全省一盘棋、全岛同城化”原

则，在琼中建设全国“最综合、最先

进”的应急物资储备中心，统筹谋

划东西南北四个省级综合应急物

资储备仓库，加快布局市县应急物

资储备仓库和交通不便或灾害风

险等级高的乡镇应急物资储备点，

逐步构建起“1+4+N”应急物资保

障体系。

二是加快推进省灾害监测预

警中心项目建设。尽早实现联动

值守、监测预警、决策会商、指挥调

度等核心功能，提升应对处置自然

灾害和生产安全事故的能力。

三是科学谋划省防灾减灾宣

传培训基地项目建设。按照“国际

领先、国内一流的防灾减灾避灾培

训中心”为目标，建立面向公众的

防灾减灾科普和教育基地。

四是推进航空应急救援体系

建设。加快推进森林航空消防站

建设，特别是琼中依托航站项目的

建设。抓紧研究制定我省航空应

急救援体系中长期规划，构建空地

一体的应急救援新格局。

五是推进琼州海峡应急救援

基地建设。按照规划要求，加快推

进应急救援基地建设，早日形成实

际能力，确保琼州海峡高效安全有

序运转。

构建快速高效的应急救援机

制。始终把“准备好了没有”作为

履职尽责的检验标尺，提高突发事

件应急处置专业化水平。

一是建立融合指挥体系。建

设覆盖自然灾害、事故灾难等的现

代化应急指挥中心，进一步完善监

测预警“一张图”、指挥协同“一体

化”，形成上下贯通、横向互联、区

域共享的应急指挥体系。制订应

急指挥中心建设运行标准，逐步实

现省、市县（区）、乡镇（街道）应急

指挥中心标准化建设全覆盖。

二是建好应急救援队伍。按

照“专常兼备”目标，完善以综合性

消防救援队伍为主力、专业应急救

援队伍为协同、军警救援力量为辅

助、社会救援力量为补充的应急救

援力量体系。抓好应急救援队伍

的常态化联演联训，确保随时拉得

出、用得上、打得赢。

三是完善省际应急协同机制。

推进与粤港澳大湾区、中南六省应

急合作机制建设，加强跨区域实战

演练，共同提高灾害事故协同防御

能力。

四是加强与周边国家和地区

的交流合作。对接“一带一路”“东

盟”等双边、多边防灾减灾合作机

制，推进与沿线国家和地区在应急

管理方面的合作。

加强应急管理队伍建设。贯

彻“对党忠诚、纪律严明、赴汤蹈

火、竭诚为民”重要训词精神，锻造

应急管理铁军。

一是坚持以政治建设为统领。

全面贯彻习近平总书记关于应急管

理重要论述和重要训词精神，以实

际行动和实际效果捍卫“两个确

立”、做到“两个维护”，不断提升党

员干部党性、品格、境界、素质，建设

让党放心、人民信赖的干部队伍。

二是强化人才支撑保障。树

立讲政治敢担当、善作为重实绩的

鲜明用人导向。加大高层次专业

人才招录和培养力度，探索应急管

理专业人才培养招录特殊支持政

策。坚持在实践实战中发现人才、

培养人才、检验人才，营造识才爱

才敬才用才的环境。

三是提升干部能力水平。扎实

推动“能力提升建设年”活动，办好

“海南自贸港大讲堂分讲堂”“海南

应急管理大讲堂”等特色活动，依托

党校、高等院校和网络学习平台等

资源，推行“线上+线下”相结合的专

业培训，提升干部能力素质。

四是坚持全面从严治党。坚

持严的主基调，一体推进“不敢腐、

不能腐、不想腐”。坚持严管厚爱

相结合、激励约束并重，强化干部

日常监督管理。探索与应急管理

相适应的容错纠错机制，激励广大

干部敢闯敢试敢担当、想事干事能

成事。H
（作者系省应急管理厅党委书

记、厅长）
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