
仅可以充分集结港澳琼地缘优势

和开放优势，精准对接我国对外发

展布局，还能以海南为枢纽推动各

国及 RCEP 等国际组织间的合作

交流，加速人才、数据、技术等生产

要素的多向流动。同时港澳地区

聚集着多所世界知名高校和高素

质人才，海南推出针对港澳人才的

吸聚政策，有助于推动三地人才高

端化合作和一体化建设，促进国际

化人才要素的高效配置，助力海南

形成国际人才竞争新优势。

海南省现已发布《鼓励港澳台

地区人才服务海南发展若干意见》

《港澳台地区专业人才在中国（海

南）自由贸易试验区、海南自由贸

易港执业管理办法》《海南自由贸

易港支持港澳青年来琼就业创业

实施细则》等政策吸引港澳人才来

琼发展，海南应立足自贸港特色，

汲取大湾区先进经验，在人才引

进、就业创业、服务保障、人才人事

等方面先行先试、大胆探索，推动

港澳人才投身海南自贸港建设和

国家发展大局。

加强交流合作，协同推进人才

引进。首先，以《海南自由贸易港

建设总体方案》《关于深化人才发

展体制机制改革的意见》等顶层文

件为指导，聚焦海南产业发展需要

和港澳地区人才、科技等优势，研

究制定具有前瞻指导意义的港澳

人才来琼发展规划和支持政策，为

人才在琼就业、创业创新、生活各

方面提供坚实的政策保障，同时把

握好支持政策的连续性和稳定性，

确保营造有利于人才长期发展的

制度环境。其次，强化组织领导，

建议有关部门建立领导小组，统筹

协调各部门工作，明确具体任务分

工，建立督促检查机制，推动各级人

力资源社会保障、财政、税务、港澳

事务等部门贯彻落实各项工作措

施。最后，构造琼港澳经济、人才合

作联动机制，通过组建琼港澳发展

智库机构，互设人才交流服务站等

方式，凝聚琼港澳人才合作发展共

识，助推琼港澳人才要素的多向开

发和利用，打造琼港澳人才高地。

加大就业支持，破除港澳人才

就业阻碍。推动港澳人才来琼发

展，要做好港澳人才来琼就业的系

列支持和保障，建议通过资金补

助、职业资格改革、职业培养、打造

就业平台等多方面为港澳人才提

供就业支持。一是将港澳人才，主

要是港澳青年人才纳入海南省现

有的相关政策的适用范围。通过

为港澳青年人才提供见习、就业岗

位和适度的补贴，提升用人单位雇

佣港澳人才的积极性。

二是持续深化境外职业

资格认证，逐步破除人

才从业限制和就业壁

垒。建议以海南现行政

策为基础，进一步拓展

港澳人才在健康医疗、

建筑工程、教育、法律、

金融等多领域的职业资

格认可，同时简化认证

流程，推动港澳人才在

海南自贸港便利执业，

实现港澳适业人才的自

由便利流动。三是多方

联合，打造就业平台。

鼓励建立政府引导，企

业、琼港澳高校、研究机

构、行业组织、社会组织

多方协同打造就业平台

进一步推动港澳人才在琼发
展的若干建议
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