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养；每年对各高等院校进行校内自

评、社会评价、三方机构测评结合

专业评选，裁撤饱和度高、竞争力

缺乏、重合程度高的专业，促使教

育的前进方向与现实需要相结合，

实现产教的精准配对。同时，推进

义务教育阶段学校及高等院校向

外拓展，与相邻省份的义务教育学

校、高等院校、职业院校、企业等率

先建立合作关系，推动各阶段教育

的跨地区合作示范，共育高等教育

人才、职业技能人才，共享优质师

资，定期与合作省份交流互访，开

展教师及学生的双向学习交流机

制，缓释人才与职业匹配压力。

第二，以公平为宗旨，促进城

乡新发展。在高校专业内设置定

点乡村帮扶成长计划及未来资源

路线，促使有志青年心无旁骛投身

乡村服务，实现教育人才与乡村产

业的直接对接，稳步普教、职教人

才下沉到乡村助产、助教；以农村

师资为立足点，建立城乡教师交流

轮岗、对口支援机制，实施省、市、

县等骨干教师在岗培训计划，加大

对乡村教师绩效工资、各项补助、

职称评定及表彰奖励的倾斜力度，

及时关心教师婚恋及健康问题，稳

步乡村教育；完善乡村贫困救助机

制，对各个教育阶段贫困学生生活

资助覆盖审查机制，联合企业实行

寄宿、学费等差别化补助，及时派

驻心理教师关注学生心理，最大限

度保障贫困生就学问题。

坚定科技自立自强，抢抓创新

机遇。

第一，加强政府引导、企业培

训，统筹创新路径。加强岛内财政

各项支持服务，政府前期对各项平

台补助、产业投入资金进行分类规

划，同步第三方机构等建设发展动

态管理评估，后期对机构、园区等

进行成果、人才、项目多元化指标

验收，淘汰或改造低水准平台，创

立专属基金鼓励优质平台发展；深

化智力经验共享创新力量，引导产

业发展的内部企业之间，协调开展

岗位周期借调制、周期海内外培训

制，对可发展的科研人才进行三方

评价具象化考核，考核通过者可纳

入“南海系列”发展计划或行业内

部高层次人才计划，享受相关福利

政策。

第二，整顿创新平台建设，强

化载体及环境支撑。加快省外资

源合作步伐，引进国内外著名高

校、国家级科研机构来琼建立分支

机构，或申请资金使省内单位、政

府在全国各地搭建新型合作研发

平台，实现研究在异地，落实在本

地的技术创新互通；契合平台与企

业对接，对省内重点产业的关键企

业进行实地调研，结合企业需求，

由产业链上中下游产企共同创办

发展研究院，直接为企业量身定制

专业化技术方案、提供可转化的技

术成果；创设省内大型科研设备共

享数字化平台，由政府牵头，稳步

推进高校、企业、实验室等创新科

研机构的科研设备设施、大型仪器

进入共享平台，并对设备共享的企

业机构给予分级共用补贴。

强化聚才引智，铺就人才新路。

第一，把握岛内实际需求，精

准集聚人才。建议海南各市县派

驻专员与当地企业对接调研，动态

编制市县紧缺人才目录及未来3-5

年内大量人才需求，针对稀缺型人

才“按需定制”一体式配套清单，实

行特事特办服务；搭建互通人才供

需平台，明确各市县人才动态需求

及福利政策，放宽境内外入琼限

制，鼓励人才流动配置，同步专业

人才未来3-5年培养方案，利用线

上媒体加大供需平台宣传力度，以

具体化发展优势招引诸多能人。

第二，升级“一站式”服务，高

效留才用才。实现自贸港政府部

门、园区、企业等人才相关数据互

通，开发服务人才应用软件，达成

人才落户、医疗、住房、保险、政务

等一网（卡）线上下通办，实时反馈

岛内人才需求；建立健全行业人才

管理总体条例，成立人才管理信息

系统，同步适当弱化考核具体要

求，可以设立相应管理岗关注人才

工作、心理状态，依据“一三六定

律”制订阶段员工升职培养、岗位

淘汰或轮调规则，用留并重，稳固

人才高地。

第三，以真诚待人才，拓宽海

南“朋友圈”。策划政府各级宣讲活

动，上好“爱才惜才”必修课，联动岛

内线上下媒体、各大高校、企业等，

学习开展人才爱惜专题宣传活动，

营造重才爱才氛围，同步建立人才

建诉信箱，公开线上实效建议回复

过程；机构、园区间定期互动展开人

才交流大会、人才团建会，拓展人才

“社交圈”，实现人才智力、社交、创

新实践经验等多项共享，增强岛内

人才联结凝聚力、提升社交圈层海

南人才吸引力度。H
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