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贸港发展之声。做好统计知识宣

传。围绕社会公众关注的统计知

识、统计数据，通过图解、问答、短

视频等形式，继续推出有特色的统

计宣传产品。做好舆情监测和应

对。执行24小时舆情监测制度，及

时做好线上线下舆情监测、分析和

处置。稳妥做好12345转办件，以

及其他渠道信访件的办理，积极主

动回应社会关切。

以技术赋能统计，推进统计数

字化转型，努力打造“数字政府”典

范。强化统计大数据平台成果应

用。充分利用统计大数据平台现

有功能，推进运用平台开展统计监

测、纳统管理、统计数据质量管控

等应用场景，加快推动统计数字化

转型。持续推进企业、村（居）电子

台账建设。总结试点经验，聚焦企

业、村（居）的统计工作规范化和信

息化程度低的问题，全面推广企

业、村（居）电子台账，为基层减负

赋能。扎实做好网络和数据安全

保障。完善网络和数据安全制度，

开展信息系统等保测评、商用密码

应用安全评估及整改。加强日常

监测防护，组织网络安全事件应急

演练，开展网络设施、环境安全隐

患排查整改。持续做好重要数据

分级分类保护，规范统计重点领域

保密管理。

统计工作“根”在基层，统计数

据“实”在基础。提升基层统计人

员能力素质。建立全省统计人员

信息库，分级分类开展业务培训。

探索建立人才实绩档案，健全基层

统计人员管理机制，不断增强基层

统计人才粘性。提高基层统计工

作规范化水平。规范重点园区统

计管理。开展乡镇（街道）统计规

范化建设试点，制定乡镇（街道）统

计职责清单和工作流程。进一步

加强部门统计工作。修订《海南省

部门统计工作规范化管理办法（试

行）》，加强部门统计调查项目管理

和业务指导，压紧压实各部门防治

统计造假责任。探索拓展统计与

编办、税务、民政、市监、社保等部

门的数据共享。加强与行业主管

部门联动，强化“准规上”企业（项

目）动态监测，确保符合条件企业

（项目）及时纳统入库。

打造政治过硬、业务过硬、作

风过硬的“统计尖兵”，推进党建工

作取得新成效。持续深化政治机

关建设。建立“理论学习中心组+

党支部学习+青年理论学习小组”

三级联动学习机制。巩固拓展主

题教育成果，健全长效机制。深入

开展模范机关创建，更好发挥群团

组织作用。不断加强党的组织建

设。选定3个“提质”和5个“强基”

党支部，通过“抓两头、带中间”，推

动党支部整体提升。细化党支部

书记党建重点任务，建立党建工作

季度考评机制，加强考核结果运

用。开展创先争优活动，打造统计

党建特色品牌。探索建立“三纵三

横”党建联盟，构建党建资源互联

互通、发展项目同台竞答的工作机

制。切实加强干部队伍建设。开

展“岗位画像”工作，用好干部画像

成果。以预算执行“月调度、季考

核”工作机制为载体，以落实重大

决策部署、推进改革创新等任务完

成情况为重点内容，做实做细平时

考核。加强干部教育培训统筹管

理和对市县统计局领导班子协管。

着力提升干部作风能力。全面检

视主题教育查摆问题整改成效，提

升“三种能力”，锻造“九种作风”，

着力破解制约统计高质量发展的

堵点难点问题。深入学习贯彻新

修订的纪律处分条例，开展党中

央、国务院有关重要统计工作文件

再学习、再领会。分类排查统计数

据质量安全风险点，建立健全有效

防范措施，引导全体党员干部严格

遵守“十三个不得”的纪律红线。

持续推进党风廉政建设。细化政

治监督清单任务，压实党建第一责

任人责任，落实“一岗双责”。加强

党章党规党纪教育，定期开展党内

法规制度和党的创新理论测试考

试。坚决落实“过紧日子”的要求，

从严管理“三公”经费，加强内控制

度执行情况检查，积极参加海南省

公共工程领域“监督一张网”建设，

推进清廉统计机关建设。

路虽远，行则将至；事虽难，做

则必成。全省统计系统将以习近平

新时代中国特色社会主义思想为根

本遵循，在省委、省政府的坚强领导

下，坚定信心、攻坚克难、勇毅前行，

奋力推进海南统计现代化事业，在

谱写海南自贸港建设新篇章中彰显

统计新担当、展现新作为。H
（作者系海南省统计局党组书

记、局长）

党建引领，推动全面从严治党
不断向纵深发展
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系统夯基，大力提升统计工作
规范化水平

数智赋能，持续强化统计信息
化建设

改革开放
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