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海口江东新区成立以来，始终

坚持以产聚才、以才兴产、

产才融合，形成人才助推产业发

展、产业催生人才涌流的良性循

环。2024年，江东新区严格落实

省、市关于人才工作部署，围绕海

口市委、市政府“聚人气”工作要

求，全年计划完成园区招引人才

4000名、CBD区域入驻5000人的

目标。截至10月底，已累计为园

区超 90 家企业招引人才近 3000

人，CBD区域已入驻4200人。

一是制度保障人才落户。印

发《海口江东新区急需紧缺人才认

定管理办法（试行）》及《海口江东

新区急需紧缺人才目录（2023-

2024）》，通过“正面清单”认定模

式，结合江东新区“4+X”产业，将

航空、物流、贸易、数字智慧、消费

精品、新金融等领域的118个岗位

人才纳入目录内，为吸引人才落地

提供制度保障。截至目前，累计审

批认定高层次人才417人，其中C

类及以上人才11人；为园区2535

名人才审批发放住房补贴，共

2270.1万元；累计预审外国人来华

工作许可业务60件，引进外籍人

才15人，其中A、B类高端人才占

比73%。

二是厚植国际人才发展沃土。

我省今年新出台16项在琼外籍人

员工作生活便利化举措，江东新区

结合园区外籍人员需求，整合在琼

实用性服务资讯、办事指南，形成

《海口江东新区外籍人才服务指

南》，提升国际人才服务的精细化、

专业化水平。同时，围绕楼宇产业

招商、江东法务区建设、园区配套、

项目推进、人才活动等多个方面重

点发力，通过政策吸引、配套完善、

活动开展等抓手，加速打造仁恒、

万华等具有江东特色的国际人才

社区，营造充满活力、开放共享的

园区氛围，打造助力海南自贸港建

设发展的国际化人才高地。
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坚持多元化引才机制
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