
县“四上”企业数同比增长9.2%，制

造业投资同比增长超20倍。引进

省内第一所融合普通高中、职业教

育为一体的综合高中，打造了职普

融通的“屯昌经验”。

打造优越生态环境。坚持生

态优先、绿色发展，探索“两山”转

化实践路径，推广生态系统生产总

值（GEP）核算，积极参与碳汇交易。

对标欧盟ESG标准，在招商引资中

积极引进低碳、零碳项目。今年以

来，屯昌县空气质量优良天数比例

保持99.7%，国控、省控地表水水质

优良率 100%，被中国气象局授予

“中国天然氧吧”称号。

打造安全发展环境。全面加

强安全生产，强化重点行业领域安

全监管和基层应急力量建设，牢牢

守住安全生产底线。完善社会治

安整体防控体系，建立“专业+机

制+大数据”新型社会治理模式，营

造和谐稳定社会环境。今年以来，

屯昌社会治安持续平稳，有效应对

台风“摩羯”“潭美”等极端天气，实

现零伤亡。

屯昌将坚持统筹推进城乡融

合发展，形成城乡“一体协同、优势

互补、多元融合”的发展局面，为产

业发展提供更好载体、释放更大空

间。

促进城乡要素双向流动。强

化县域商业体系建设，畅通工业品

下乡、农产品进城双向流通渠道。

做好新一轮农业人口转移，力争到

2029年常住人口城镇化率达到全

省平均水平。今年以来，县域内

“三纵五横四联”县域路网空间布

局加快构建，S303、S345等跨市县

重点干道项目动工建设，环热带雨

林国家公园旅游公路支线串联，内

畅外联的交通网络基本形成。

促进城乡产业深度融合。深

化农村土地制度改革，用好农村

“三资”监管平台，发挥农村产权交

易中心作用，激活农村集体闲置资

源资产和农文旅资源潜力。今年

以来，屯昌积极探索“村企联动+国

企带动”的发展模式，将54所闲置

校舍以实物形式移交属地镇政府

发展产业壮大村集体经济。举办

乡村振兴招商推介会，签约落地产

业项目19个，签约金额5.6亿元，实

现乡村产业发展“多点开花”，全县

农村集体经济年收入10万元至30

万元的村集体个数占比从24%增

长到39%，50万元以上的村和百万

元经济强村实现突破性增长。

促进城乡服务优质均等。健

全就业公共服务体系，扩大高中学

位供给，优化集团化办学，推动优

质教育资源共享。深化医共体建

设，推动优质医疗资源扩容下沉，

打造中部医疗高地。聚焦“一老一

小”，增加普惠性养老和托育服务

供给。今年以来，争取省人民医院

21位专家常驻县人民医院坐诊，引

进海亮集团托管屯昌中学，新增中

小学学位2400个，常态化开展关爱

留守孕妇、老人等志愿服务，有效

解决群众身边“急难愁盼”问题，百

姓获得感、幸福感进一步增强。

屯昌将全面贯彻新时代党的

建设总要求，持续巩固深化习近平

新时代中国特色社会主义思想主

题教育成果，不断提高全县党员干

部抓经济工作的能力和水平，营造

干事创业良好氛围，形成推动经济

高质量发展的强大合力。

强化组织领导。切实引导全

县党员干部将思想和行动统一到

推动经济高质量发展上来，统一到

优化调整产业结构上来，主动思考

和健全完善工作机制，形成上下贯

通、左右衔接的良好工作格局。持

续用力、久久为功，一抓到底、善作

善成，以专项攻坚行动推动各项工

作部署落实落细。

锻造过硬队伍。出台《激励干

部担当作为若干措施》和《容错纠

错、澄清正名、诬告陷害和重新使

用组织协调工作办法》，完善干部

选拔任用考核评价体系，推进干部

能上能下常态化，提升干部队伍的

积极性、主动性、创造性。强化提

升干部抓经济、谋产业、推项目的

思维和能力，锻造一支在海南自贸

港建设中敢闯、敢试、敢想、敢干的

屯昌干部队伍。

强化作风建设。切实增强“等

不起、慢不得、坐不住”的紧迫感和

危机感，牢固树立“今天再晚也是

早、明天再早也是晚”的责任意识，

全面营造“马上就办、办就办好”的

干事创业氛围。巩固深化党纪学

习教育成果，用好“三个区分开

来”，激励干部锐意进取、开拓创

新、担当作为，以清风正气护航屯

昌经济高质量发展。H
（作者系屯昌县委书记）

坚持城乡融合，在拓宽产业发展
空间上下功夫

加强党的领导，在做强发展保障
上下功夫
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